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Le cadre reglementaire de l'apprentissage impose a l'entreprise qu'un professionnel qui
accompagne un apprenti ait suivi une formation de maitre d’apprentissage. Pour répondre a vos
besoins d’accompagnement d’apprentis et donc la montée en compétences de vos tuteurs,
ERASME propose une formation maitre d’apprentissage adaptée et de courte durée (2 jours).
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Le programme

JOURNEE 1

« Comprendre I'écosysteme de I'apprentissage et de l'alternance,

Repérer les différents types d’apprentissage, leurs intéréts et leurs limites,
Définir le réle du maitre ou de la maitresse d’apprentissage,

Anticiper l'arrivée de I'apprenti.

JOURNEE 2

« Etablir les étapes essentielles du suivi d'un apprenti,
« Créer les conditions pour transmettre,
« Evaluer le travail de I'apprenti.




L admissi

Toute personne exercant ou étant amenée a exercer le réle de maitre d’apprentissage.

PRE-REQUIS

Aucun pré-requis nécessaire.

CANDIDATURE

Dossier de candidature a compléter (sur demande).

Les modalites

« Evaluations formatives ( des mises en situations, analyses et étude de cas...)
e Questionnaire de satisfaction a chaud,
« Edition d’un certificat de fin de formation.
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Taux de Pédagogie Formation Formation Experts du
satisfaction active et concreéte et en présentiel domaine
(2025) : interactive opérationnelle sanitaire et
100% social

Pes tanils

Formation INTER (ouverte a tous, dans nos locaux) : 300€ TTC

Formation INTRA (sur mesure, dans votre entreprise) : sur devis

Veos contacts

< formationcontinue@erasme.fr @ 134 route d’Espagne, 31100 Toulouse

”% www.erasme.fr % 056119 27 60

Locaux accessibles aux
Personnes en Situation de Handicap
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Vous étes en situation de handicap ? Cette formation s’adapte a vos besoins !

Contactez le référent handicap : referenthandicap@erasme.fr / 07 68 38 64 70



